
 

 

La prise en charge 
 

 

L’accueil du nouveau résident 
 

 

Les objectifs   
  

  Identifier les répercussions de l’accueil sur le vécu de la personne et de sa famille.  

  Décliner les stratégies d’accueil et de prise en charge pour favoriser l’intégration du résident 

et de sa famille dans l’établissement.  Replacer l’accueil au centre du projet d’établissement.  

  

Le contenu  
  

 Les enjeux autour de l’accueil : les différents accueils, un passage traumatisant, les conséquences 

d’un accueil escamoté, les répercussions des non-dits  

 La préparation de l’accueil : les enjeux institutionnels, les procédures d’accueil, les valorisations, 

le livret d’accueil (loi de 2002)  

 Comment organiser l’accueil : les référents d’accueil au sein des équipes, le travail autour des 

repères de vie, la spécificité de l’accueil des personnes démentes, le vécu des couples, le travail 

d’équipe autour des enjeux d’installation  

 Formalisation d’une procédure d’accueil et d’outils pratiques  

  

La structuration de l’intervention  
  

Nous proposons une action de formation de 3 jours dont  2 consécutifs.  

  

Le formateur  
  

Psychologue gérontologue   

 

 

Pour nous contacter et nous consulter   
  

BIEN ETRE Gérontologie et formation - Mme HUGONNET Catherine  

Adresse administrative  
16, boulevard Anatole France. 69006 Lyon  

Adresse des locaux pédagogiques  

23, rue Pierre Termier. 69660 Collonges au Mont d’Or  

www.bienetregerontologie.fr                          


